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ALAPITO OKIRAT

1.
A Tarsasag neve, székhelye, alapitoja, jogallasa

A Tarsasag elnevezése:
Nemzeti Tancszinhaz Nonprofit Korlatolt Felel6sségii Tarsasag

A Tarsasag angol nyelvii elnevezése:
National Dance Theatre Non-profit Ltd.

A Tarsasag székhelye:
1024 Budapest, Kis Rokus u. 16-20.

A Tarsasag telephelye:
1095 Budapest, Komor Marcell u. 1.

A Térsasag alapitéja a Magyar Allam.

A Térsasag tulajdonosi jogait a Magyar Nemzeti Vagyonkezeld Zrt. gyakorolja. A
Magyar Nemzeti Vagyonkezel$ Zrt. nevében és helyett, megbizottként meghatalmazassal
az Emberi Er6forrdsok Minisztériuma (1054 Budapest, Akadémia u. 3.) jar el,
képviseletét a miniszter, vagy Szervezeti és Milkddési Szabalyzata alapjan az alapitoi
jogok gyakorldsara feljogositott személy latja el. A Tarsasag a tevékenységét
egyszemélyes nonprofit korlatolt felelosségii tarsasagként folytatja.

A Tarsasag jogallasa:
A Térsasag kdzhasznu jogallasu.

2
A Tarsasag kozhasznu jogallisa megszerzéséhez sziikséges miikodési feltételek,
a Tarsasag miitkodésének alapelvei

A Térsasdg nem folytat kozhasznu tevékenységként olyan tevékenységet, amely az
egyesiilési jogrol, a kdzhasznu jogallasrol, valamint a civil szervezetek miikodésérdl és
tdmogatasarol szo16 2011. évi CLXXV. torvény (a tovabbiakban: Ectv.) rendelkezéseibe
litkozik.

A Tiérsasag vallalkozasi tevékenységet csak kdzhasznu, vagy a jelen Alapité Okiratban
meghatarozott egyéb céljainak megvalositasa érdekében, a kdzhasznu célokat nem
veszélyeztetve végez.

A Tarsasag gazdalkodasa soran elért eredményét az Alapité nem vonhatja el, azt a jelen
Alapité Okiratban meghatarozott kozhasznu tevékenységeire forditja.

A Tarsasag kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol fliggetlen,
azoknak anyagi tAmogatast nem nyujt.
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2.5. A Tarsasag nem zarja ki, hogy az Alapiton kiviil mas is részesiilhessen kozhaszni
szolgéaltatasaibol.

2.6. A Téarsasag tovabbi gazdilkodé szervet nem alapithat, és gazdalkodo szervezetben
részesedést nem szerezhet.

2.7. A Téarsasag mas tarsasagi formaba csak nonprofit jellegének megtartasaval alakulhat at,
nonprofit gazdasagi tarsasiggal egyesiilhet, illetve nonprofit gazdasagi tarsasagokka
valhat szét.

3.
A Tarsasag tevékenységi kore

A Tarsasag a korabban koltségvetési intézményként miik6do és kozfeladatot ellaté Tancforum
feladatainak ellatasat folytatja. Célja, hogy immar allandé helyszinnel rendelkezve — a
tarsadalom kozos szikségleteinek kielégitését nyereség- és vagyonszerzési cél nélkiil
szolgalva — orszagos és nemzetkdzi, a tancmiivészet egészét és minden agat befogado szinhazi
tevékenységet folytasson, illetve idehaza és kiilf6ldon kezdeményezden képviselje és
menedzselje az orszag tancmiivészeti értékeit.

I. A Tarsasag az alabbi kozfeladatokat latja el:

—eldado-milvészet — az eldadd-mivészeti szervezetek tamogatasarél €s sajétos
foglalkoztatasi szabalyairdl sz6l6 2008. évi XCIX. torvény 3. § (1) bekezdése alapjan;
—kulturalis tevékenység — a Kormany tagjainak feladat- és hataskorérdl szolo 152/2014.
(VL 6.) Korm. rendelet 48. §-anak 9. pontja és 58. §-a alapjan;

—nevelés és oktatas, képességfejlesztés, ismeretterjesztés — a nemzeti koznevelésrol szolo
2011. évi CXC. térvény 4. § (1) a)-u) pontjai alapjan;

—kulturalis 6rokség megovasa - a kulturalis 6rokség védelmérdl szold 2001. évi LXIV.
torvény 4-6. §-ai alapjan.

II. A Tarsasag az alabbi kézhasznu tevékenységeket végzi:

1812°08 Nyomas (kivéve: napilap)
1820°08 Egy¢éb sokszorositas

4761°08 Konyv-kiskereskedelem
4762°08 Ujsag, papiraru-kiskereskedelem
5811°08 Konyvkiadas

5911°08 Film-, video-, televizidmusor-gyartas
5912°08 Film-, videogyartas, televizios miisorfelvétel utdbmunkalatai
5913°08 Film-, video- és televizioprogram terjesztése

5819°08 Egyéb kiaddi tevékenység
5920°08 Hangfelvétel készitése, kiadasa

6010°08 Radidmusor-szolgaltatas
6020°08 Televiziomiisor &sszedllitasa, szolgaltatasa
6820°08 Sajat tulajdonu, bérelt ingatlan bérbeadasa, lizemeltetése

7021°08 PR, kommunikacio

7311°08 Reklamiigynoki tevékenység

7312°08 Meédiareklam

7490°08 M.n.s. egyéb szakmai, tudomanyos, miiszaki tevékenység



772208
8230°08
8552°08
8559°08
8560’08
9001°08
9002°08
9003°08
9004’08
9101°08
9102°08
9329°08
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Videokazetta, lemez kblcsonzése

Konferencia, kereskedelmi bemutato szervezése
Kulturalis képzés

M.n.s. egyéb oktatas

Oktatast kiegészit6 tevékenység
Eléado-mivészet (fétevékenység)
Eléad6-miivészetet kiegészitd tevékenység
Alkotémiivészet

Muvészeti létesitmények mikodtetése
Konyvtari, levéltari tevékenység

Muzeumi tevékenyseg

M.n.s. egyéb szorakoztatés, szabadidds tevékenység

HI. A Tarsasag egyéb, nem kozhasznu tevékenységei:

1812°08
1820°08
4761°08
4762°08
477808
5630°08
5811°08
5819°08
5911°08
5920°08
6010°08
6020’08
6820°08
7021°08
7022°08
7311°08
7312°08
7490°08
7722°08
7739°08
8230°08
9103°08
9602°08

Nyomas (kivéve: napilap)

Egyéb sokszorositas

Konyv-kiskereskedelem

Ujsag-, papiraru-kiskereskedelem

Egyéb m.n.s. 0j aru kiskereskedelme

Italszolgaltatas

Konyvkiadas

Egyéb kiadoi tevékenység

Film-, video-, televizidémiisor-gyartas

Hangfelvétel készitése, kiadasa

Radiémusor-szolgaltatas

Televiziomiisor dsszeallitasa, szolgaltatasa

Sajat tulajdonu, bérelt ingatlan bérbeaddsa, lizemeltetése
PR, kommunikacio

Uzletviteli, egyéb vezetési tanacsadds

Reklamiigynoki tevékenység

Médiareklam

M.n.s. egyéb szakmai, tudomanyos, miiszaki tevékenység
Videokazetta, lemez kdlcsonzése

Egyéb gép, targyi eszkoz kdlcsonzése

Konferencia, kereskedelmi bemutatd szervezése
Torténelmi hely, épitmény, egyéb latvanyossag muiikodtetése
Fodraszat, szépségéapolas

4.
A Tarsasag torzstékéje

4.1. A Tarsasag torzstokéje Osszesen 3 000 000 Ft, amely kizarélag 3 000 000 Ft pénzbeli
hozz3jarulasbol all.

4.2. Az Alapitd mellékszolgaltatasra nem kotelezett.

4.3. A Tarsasag fennallasa alatt Alapité a torzsbetétjét nem kovetelheti vissza, a Tarsasag
tevékenységébdl szarmazd nyereség a Tarsasag vagyonat gyarapitja, azt kozhasznu
tevékenységeire kell forditania.



5.1.

5.
Az lizletrész

Az Alapito potbetizetésre nem kotelezett.

5.2. A Tarsasag a sajat lizletrészét nem szerezheti meg, €s nem vonhatja be.

5.3.

Az iizletrész felosztasara akkor keriilhet sor, ha az Alapitd élni kivan az lizletrész
atruhazasi jogaval. A felosztas révén keletkezo lizletrészek nagysaga, nem lehet kevesebb
100.000,-Ft-nal.

5.4. Ha az Alapité Uzletrészének egy részét atruhdzza, a Tarsasag tagjai kotelesek jelen

6.1.

6.2.
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Alapitd Okirat helyett tarsasagi szerzddést kotni.

6.
A Tarsasag szervezete

A Tarsasag egyszemélyes jellegébdl adddéan a taggyilés hataskorébe tartozo
kérdésekben a Tarsasag egyediili tagja, az Alapitd dont.

Az Alapito kizarélagos hataskorébe tartozik:

a szamvitelrdl szolo 2000. évi C. térvény (a tovabbiakban: Szt.) szerinti beszamolo —
amelyhez a Konyvvizsgald jelentése is csatolasra kertilt —, valamint a kozhasznusagi
melléklet elfogadasa;
az uzleti terv jovahagydsa;
az Alapité Okirat mddositasa;
a Tarsasag torzstokéjének felemelése €s leszallitasa,
az Ugyvezeté megvalasztasa, visszahivasa, dljazasanak megallapitasa, valamint, ha az
Ugyvezetd a Tarsasdggal munkaviszonyban is 4ll, felette a munkaltatoi jogkor
gyakorlésa;
a Konyvvizsgalé megvalasztasa, visszahivasa, dijazdsanak megallapitasa;
a Feliigyeldbizottsag tagjainak megvalasztasa, visszahivasa, dijdzasanak megallapitasa, a
Feliigyel6bizottsag tigyrendjének jovahagyasa;
az Ugyvezetd, a felligyeldbizottsagi tagok ¢és a Konyvvizsgald elleni kovetelések
érvényesitése, tovabba intézkedés az Ugyvezetd ellen inditott perekben a Térsasag
képviseletérol,
a Tarsasag jogutdd nélkiili megsziinésének, atalakuldsanak elhatdrozasa;
a munkaszerzddések kivételével, a hatarozatlan id6tartamu, a kollektiv szerz6dés, az éven
tuli kotelezettségvallalast tartalmazd, valamint az olyan szerzédések megkotésének
elézetes jovahagyasa, melynek értéke a netté 30 millio forintot meghaladja. A szerzddés
netté értékének meghatarozdsa soran az egy éven beliil azonos szerzédé féllel, azonos
targyban kotott megallapodas értékét ossze kell szadmitani. Az egy évet a szerzddés
alairasatol kell szamitani. Nem tartoznak ebbe a korbe

e a tarsasagi adordl és osztalékadordl szold 1996. évi LXXXI. torvény 22. §-a alapjan

kotott szerzédések,
e azon szerzOdések, melyeket a Téarsasag az Alapité Okirat 1.5. pontjaban meghatarozott
személyekkel kot,



e kozbeszerzési eljaras eredményeként megkdtésre keriild szerz6dések, amennyiben azok
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lényeges tartalmi elemeit az Alapité egyedileg, az igény felmeriilésekor vagy az adott

évi lizleti terv keretében mar jovahagyta.
az olyan szerzOdések megkotésének elézetes jovahagyasa, amelyet a Tarsasag az
Ugyvezetdvel, feliigyelébizottsagi tagjaval, a Konyvvizsgaloval, vezeté allasu
munkavallal6javal vagy azok, a Polgari Torvénykonyvrdl szolo 2013. évi V. torvény (a
tovabbiakban: Ptk.) 8:1. § (1) 1. pontja szerinti k6zeli hozzatartozojaval kot;
a Tarsasag altal térténé hitelfelvétel és kolesonfelvétel engedélyezése;
a Szervezeti és Miikodési Szabalyzat elfogadasa;
Befektetési Szabalyzat elfogadasa;
az Ugyvezetd, a feliigyeldbizottsagi tagok, a Konyvvizsgald felmentése a titoktartasi
kotelezettség alol,
a Tarsasdg munkavallalojanak altaldnos jellegli képviseleti joggal valo felruhdzasa,
cégvezetd kinevezése,
az Ugyvezetd, a felligyeldbizottsagi tagok, valamint a munka tSrvénykonyvérsl szold
2012. évi L. térvény (a tovabbiakban: Mt.) 208. §-a hatalya ald tartozd vezetd allasu
munkavallalok javadalmazdsa modjanak, mértékének fobb elveirdl, rendszerérdl szold
szabalyzat megalkotasa;
az Mt. 228. §-a alapjan kétend6 versenytilalmi megéllapodéasok jovahagyasa;
a kodzszolgaltatasi szerzOdés megkétésével, illetve modositasaval kapesolatos dontések
(ide tartozik az olyan szerzédés megkotésének eldzetes jovahagyasa is, amelyet a
Tarsasag — az Alapiton kiviil — a tarsadalom kozos sziikségleteinek kielégitéséért felelds
szervvel kot a kozhasznt tevékenység feltételeirdl).

Az Alapité a kizardlagos hataskorébe tartozd kérdésekben a Tarsasag koteles — az Alapitd
eljarasi rendjét is figyelembe véve - a megfeleld hatariddben az Alapité intézkedését
kérni a sziikséges informaciok, vélemények rendelkezésre bocsatasa mellett.

Az Alapit6 a személyi kérdésekkel kapcsolatos dontések — ide nem értve a konyvvizsgald
megvalasztisaval kapcsolatos dontést — és az Alapitd Okirat 6.2.8. pontja kivételevel a
kizardlagos hataskorébe tartozé kérdésekben a dontéshozatalt megelézOen koteles a
Feltigyelobizottsag, valamint az Ugyvezeté irdsos véleményét beszerezni.

Az Alapitd a kizarolagos hataskorébe tartozo kérdésekben a hatdrozatat, annak
meghozatalatl szamitott 15 napon beliill koteles irdsban ko6z6lni a Tarsasag
Ugyvezetdjével.

6.5.1. Az Alapito a Feliigyclobizottsag és az Ugyvezetd {rasos véleményének
megismerése érdekében postai vagy elektronikus uton irdsban fordul a
FeliigyelObizottsag elndkéhez, valamint az Ugyvezetéhz a ddntéshozatal
konkrét targyanak megjellésével.

6.5.2. A FeliigyelSbizottsag — az elnok utjan - és az Ugyvezetd a véleményiikrol
irasban kotelesek tajékoztatni az Alapitot, a meghozni kivant dontésrél szolo
tajékoztatas kézhezvételtdl szamitott 8 napon beliil.

6.5.3. Halaszthatatlan dontés esetében a vélemény beszerzése révid uton (tavbeszéld,
fax, e-mail) is torténhet, azonban az igy véleményt nyilvanitd személy, illetve
testiilet 8 napon beliil koteles véleményét irasban is az Alapité rendelkezésére
bocsatani.
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6.5.4. A Feliigyel6bizottsag tagjainak, valamint az Ugyvezetonek a véleménye az
Alapitdt nem kotelezi.

6.5.5. Amennyiben a vélemény-nyilvanitasra jogosult személy a vélemény adésara
iranyadé hataridén beliil nem nyilvanit véleményt, azt ugy kell tekinteni, hogy
az Alapito6 tervezett dontésével egyetért, azt elfogadja.

Alapité haladéktalanul koteles megtenni a sziikséges intézkedéseket, ha a Tarsasig
mérlegébél, konyvviteli nyilvantartasaibol kitlinik, hogy a sajat toke veszteség folytan a
torzstdke felére, illetve a Tarsasag jegyzett tokéjének értéke ald csokkent, ha a Tarsasagot
fizetésképtelenség fenyegeti, valamint ha a Tarsasag fizetéseit megsziintette €s vagyona a
tartozasokat nem fedezi.

Amennyiben az Alapit6 hatarozata jogszabaly rendelkezéseibe, vagy az Alapité Okiratba
tkozik, az Ugyvezetd, illetve a Feliigyel6bizottsag barmely tagja annak birésagi
feltilvizsgalatat kérheti.

7.
Ugyvezetd

A Tarsasag Ugyvezetéje:

Ertl Péter

Lakcim: 1124 Budapest, Szendi arok 8.
Anyja neve: Kuti Maria

Sziil hely, idd: Budapest, 1968. oktober 21.
Addazonosité jele: 8371833180

Az Ugyvezetd megbizatasa 2018. januar 1. napjatdl 2022. december 31. napjaig tart. Az
Ugyvezetd barmikor visszahivhatd, illetve Gjravalaszthatd. Az Ugyvezetd jogosult az

ligyvezetd igazgatoi cim hasznalatara.

Az Ugyvezeto feladat- és hataskore:

ellatja a Tarsasag iigyeinek intézését, iranyitja a Tarsasadg munkajat a jogszabalyok, az
Alapité Okirat, a Tarsasag bels6 szabalyzatai és az Alapito hatarozatai altal megszabott
keretek kozott;

végrehajtja és végrehajtatja az Alapité kiildn utasitsaiban foglaltakat,

képviseli a Tarsasagot a birosagok, a hatosagok elott és harmadik személyekkel
szemben,;

gondoskodik a Magyar Nemzeti Vagyonkezeld Zrt. részére nyUjtando
adatszolgaltatasok rendszeres, hatariddben torténd teljesitésérol;

kialakitja a Tarsasag munkaszervezetét;

gondoskodik a Tarsasag lizleti és mas konyveinek szabalyszeril vezetésérol, s e kdrben
koteles az Alapitd hatdrozatait a Hatarozatok Konyvében nyilvantartani (oly médon,
hogy abbédl a dontés tartalma, idSpontja és hatalya, illetve a dontést tdmogatok ¢s
ellenz6k szamaranya (ha lehetséges személye) egyértelmiien megéllapithat6 legyen).
vezeti a tagjegyzéket. A tagjegyzékben beallt valtozasokat benyujtja a Cégbirdsagnak;
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gyakorolja a munkaltatéi jogokat a Tarsasig alkalmazottai felett, amelyet az lgyek
bizonyos csoportjdra nézve a Tarsasaggal munkaviszonyban all6 munkavallalora
atruhazhat;

a tarsasag részér6l per inditdsa vagy a Tarsasag perlése esetén az Ugyvezeté jogi
képviseleti megbizads adasdval - sziikség esetén az Alapitoval egyeztetve - koteles
gondoskodni a Tarsasag szakszeril jogi képviseletének ellatasarol, e kotelezettség alol
kizarolag az Alapité adhat felmentést;

a Tarsasdg éves lizleti tervének elkészitése, Alapitd elé terjesztése. Az lUzleti terv
tartalmazza a kozbeszerzésekrdl szolo 2011. évi CVIIL. torvény hatalya ald tartozo
tervezett beszerzéseket is;

a Tarsasag Szt. szerinti beszamoldjanak, valamint koézhasznusagi mellékletének
elkészitése, Alapito elé terjesztése; minden {izleti év lezarultat kovetden az Alapitd altal
elfogadott — konyvvizsgaloi jelentést is tartalmazd — Szt. szerinti éves beszamolot vagy
egyszer(isitett éves beszamolot, kozhasznusagi mellékletet az adott Uzleti év
mérlegfordulonapjat kovetd 6todik honap utolsod napjaig a cégbirdsagnal letétbe helyezi
ugyanolyan formdaban és tartalommal (szovegezésben), mint amelynek alapjan a
Konyvvizsgald az éves beszamolordl vagy az egyszertsitett éves beszdmolorol jelentést
készitett;

az Alapitd Okirat médositasanak, a cégjegyzékbe bejegyzett jogoknak, tényeknek és
adatoknak, ezek valtozasanak, valamint torvényben eldirt mas adatoknak cégbirdsagi
vagy mas hatosagnak torténd bejelentése;

az Alapitot és a Felligyelobizottsigot a Téarsasdg milikodésérél igény szerint
folyamatosan, de legalabb negyedévente tajékoztatja, lehetdvé teszi a Tarsasag lzleti
kényveibe és irataiba vald betekintést;

az Alapitd hataskorébe tartozd kérdésekben hatarozat hozatalat, intézkedés megtételét
kezdeményezi és a meghozott hatarozatokat végrehajtja;

ellatja mindazon feladatokat, amelyek ellatasara a vonatkozo jogszabalyok és az Alapit6
Okirat rendelkezései alapjan koteles;

az Alapito 4altali kijelolést kovetden megbizasi szerzddést kot a  kijelolt
konyvvizsgaloval;

az ligyek meghatdrozott csoportjara nézve — hatarozott vagy hatarozatlan idére sz6léan
— képviseleti joggal ruhdzhatja fel a Tarsasag munkavallaloit;

az Ugyvezeté, a feliigyeldbizottsagi tagok, valamint az Mt. 208. §-a hatalya ala tartozo
vezetd allasi munkavallalok javadalmazdsa modjanak, mértékének fébb elveirdl,
rendszerérdl szolo szabdlyzatot az elfogadastol szamitott 30 napon beliil a cégbirdsagon
a cégiratok kozé letétbe helyezi;

egyéb vonatkozd jogszabalyok és az Alapité Okirat eloirasai szerint gondoskodik a
Tarsasag miikddése nyilvanossaganak biztositasardl, az Ectv. 37. § (3) bekezdésében
foglaltak tekintetében belsé szabalyzat elkészitésérol;

az Ugyvezetd haladéktalanul koteles a sziikséges intézkedések megtétele céljabol az
Alapitdt tajékoztatni, ha tudomasara jut, hogy a Tarsasag sajat tokéje veszteség folytan a
torzstoke felére csdkken, vagy a Tarsasagot fizetésképtelenség fenyegeti, vagy fizetéseit
megsziintette, illetve ha vagyona a tartozasait nem fedezi,

a Tarsasag alapfeladatait érintd kérdésekben az érintett tarsadalmi szervezetekkel és
reprezentativ szakmai testiiletekkel konzultaciot folytathat;

dontést hoz — a fentieken kiviil — mindazon kérdésekben, amelyek nem tartoznak az
Alapité vagy a Tarsasig mas szerve Kizardlagos hataskorébe, de jelentdségiikre
tekintettel az ligyvezetd sajat hataskorébe von.
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Az Ugyvezetd javadalmazasat az Alapito allapitja meg. A javadalmazas mértéke
kozérdekbdl nyilvanos adat.

Az Ugyvezeté a Tarsasdg ligyvezetését az ilyen tisztséget betdltd személytol elvarhato
fokozott gondossaggal, a Tarsasag érdekeinek elsddlegessége alapjan, 6nalléan latja el. E
mindségében a jogszabalyoknak, a jelen Alapité Okiratnak ¢s az Alapitd hatarozatainak
van alavetve. Ugyvezetési kotelezettségeinek vétkes megszegésével, a Tarsasignak
okozott karokért az Ugyvezetd a Ptk. szabalyai szerint felel a Tarsasaggal szemben.

Az Alapité az Ugyvezetd részére irdsban utasitast adhat, amelyet az Ugyvezetd
végrehajtani koteles.

Az Ugyvezetét az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettségekrdl szold 2007. évi CLIL
torvény alapjan vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség terheli.

Osszeférhetetlenségei szabéalyok:

7.8.1. Nem lehet a Tarsasag ligyvezetdje:

1. A kodzhasznu szervezet megsziintét kovetd harom évig az a személy, aki az Ectv.
39. § (1) a)-d) pontjaiban meghatarozott kozhasznl szervezetnél tolttt be — annak
megsziintét megel6z4 két évben legalabb egy évig — vezetd tisztséget.

2. Akit biincselekmény elkvetése miatt jogerdsen szabadsidgveszi€s biintetésre
itéltek, amig a biintetett eldélethez fliz6d6 hatranyos jogkdvetkezmények al6l nem
mentesiilt.

3. Akit e foglalkozastdl jogerésen eltiltottak, akit valamely foglalkozastdl jogerds
biréi itélettel eltiltottak, az eltiltds hatalya alatt, amennyiben az itéletben megjel6lt
tevékenységgel megegyezd tevékenységet a Tarsasag is folytat.

4, Akit vezet6i tisztségviseldi tevékenységétdl hatdrozatban eltiltottak az abban
meghatarozott idotartamig.

7.8.2. Egyéb Osszeférhetetlenségi szabalyok:

1. Az Ugyvezetd tovabbi munkavégzésre iranyulé jogviszonyt az Alapitd eldzetes
jovahagyasa esetén létesithet.

2. Az Ugyvezetd nem szerezhet részesedést — a nyilvanosan milkddé részvénytarsasagban
valo részvényszerzés kivételével — a Tarsasagéval azonos vagy ahhoz hasonlo
tevékenységet is végzd, vagy a munkaltatoval rendszeres gazdasagi kapcsolatban allo
mas gazdalkodo szervezetben, tovabba nem lehet vezetd tisztségviseld olyan gazdasagi
tarsasdgban, amely fotevékenységeként ugyanolyan gazdasagi tevékenyseget folytat,
mint a Tarsasag. Ha az Ugyvezeté (ij vezetd tisztségvisel6i megbizatast fogad el, a
tisztség elfogadasatol szamitott 15 napon beliil koteles e tényrdl értesiteni az Alapitot.

3. Az Ugyvezetd és hozzatartozoja — a mindennapi €élet szokasos iigyletei kivételével -
nem kothet a sajat nevében vagy javara a Tarsasag fotevékenysége korébe tartozo
szerzddéseket, kivéve, ha ahhoz az Alapito irasban hozzajarul.
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4, Az Ugyvezetd koteles bejelenteni, ha a hozzatartozoja tagja a Tarsasagéval azonos
vagy ahhoz hasonlé tevékenységet is folytatd vagy a Tarsasagéval rendszeres
gazdasagi kapcsolatban all6 gazdasagi tarsasagnak, vagy vezetdként munkavégzésre
iranyuld jogviszonyt 1étesitett az ilyen tevékenységet is folytatd munkaltatonal.

5. Az Ugyvezets nem vehet részt olyan dontés meghozataldban, amely alapjan 6, vagy
Ptk. szerinti kézeli hozzatartozdja

a) kotelezettség vagy felelosség alol mentesiil, vagy

b) barmilyen mas eldnyben részesiil, illetéleg a megkstendd jogiigyletben egyébként
érdekelt.

8.
Cégjegyzés

A Térsasag cégjegyzése akként torténik, hogy a Tarsasag kézzel vagy géppel eldirt,
elényomott vagy eldnyomtatott cégneve ala az Ugyvezetd a nevét dnallan irja ala a hiteles
alairasi mintanak vagy a hiteles alairasi cimpéldanynak megfelelden.

9.
Feliigyelobizottsag

9.1. A Tarsasdgban haromtagi feliigyel6bizottsag miikodik, amelynek tagjait az Alapito
jeloli ki.

9.2. A FeliigyelObizottsag tagjai:

= Lakloth Aladar 1135 Budapest, Tatai u. 16-18.
Sziil.: Budapest, 1960. 05. 09.
A.n.: Balint Marta

« dr. Kovacs Levente 2440 Szazhalombatta, Evezos u. 3.
Sziil.: Budapest, 1987.11.22.
A.n.: Ponyist Gyorgyi

« Otvés Sandor 1011 Budapest, Iskola utca 12.
Sziil.: Visk, 1984.08.27.
A.n.: Becske Ida

9.3. A FeliigyelObizottsag tagjainak megbizatdsa 2017. junius 1. napjatél 2019. majus 31-éig
tart. A feliigyelobizottsagi megbizatas az érintett személy altal valo elfogaddssal jon
létre. A FeliigyelObizottsag tagjai Gjravéalaszthatok és az Alapitd altal barmikor
visszahivhatok.

9.4. A FeliigyelObizottsag testiiletként jar el. A Feliigyeldbizottsdg hatarozatképes, ha
mindharom tag jelen van. A Feliigyel6bizottsag hatarozatat egyszerli tobbséggel hozza. A
felligyeld bizottsag évente legalabb négyszer iilésezik.

9.5. A FeliigyelSbizottsag tagjai személyesen kotelesek eljarni, képviseletnek nincs helye. A
Feliigyelobizottsdg tagjait € mindségiikben az Alapitd, illetve munkaéltatja nem
utasithatja.
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A Felligyelobizottsag tigyrendjét maga hatarozza meg, amelyet az Alapitoé hagy jova.

A FeliigyelSbizottsagi tagok dijazdsat az Alapitd allapitja meg. A javadalmazas mérteke
kozérdekbdl nyilvanos adat.

A Felligyeldbizottsag az Alapito Okirat 6.4. alapjan koteles irasos véleményt adni az
alapitoi dontést megelézden.

A Feliigyelébizottsag - intézkedésre valé jogosultsaganak megfeleléen - koteles az
Alapitot tajékoztatni, €s annak intézkedését kezdeményezni, ha arrdl szerez tudomast,
hogy a Tarsasig miikddése soran olyan jogszabalysértés vagy a Tarsasdg érdekeit
egyébként stlyosan sértd esemény (mulasztas) tortént, amelynek megsziintetése vagy
kdvetkezményeinek elharitasa, illetve enyhitése az Alapitd dontését teszi sziikségessé,
az Ugyvezetd feleldsségét megalapozo tény meriilt fel.

Ha az Alapit6 a torvényes milkddés helyreallitasa érdekében szikséges intézkedéseket
nem teszi meg, a Feliigyelobizottsag koteles haladéktalanul értesiteni a torvényességi
feliigyeletet ellato szervet.

A FeliigyelSbizottsag az Alapité részére ellendrzi a Tarsasag iigyvezetését, mikddését
és gazdalkodasat. Ennek sordan az Ugyvezetétol felvilagositast kérhet, tovabba a
Tarsasag kOnyveibe, irataiba betekinthet, azokat megvizsgalhatja.

A Feliigyel6bizottsag tagjai kotelesek az tizleti titkot megdrizni.

A feliigyelobizottsagi tagok az ellendrzési kotelezettségiik elmulasztasdval vagy nem
megfeleld teljesitésével a Tarsasagnak okozott karokért a Ptk. szabalyai szerint felelnek

a Tarsasaggal szemben.

A feliigyeld bizottsag tagjait az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségrol szold
2007. évi CLIL térvény alapjan vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség terheli.

A feliigveldbizottsagi tagok Gsszetérhetetlenségére vonatkozo szabalyok:

1.) Nem lehet a Feliigyel@bizottsag tagja:

1. Az alapitoi jogok gyakorlasara meghatalmazott személy,

a munkavallal6i képviselet kivételével a Tarsasag munkavallaldja,

3. aki a Tarsasaggal a megbizatdasan kivil mas tevékenység kifejtésére iranyulo

munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban 4ll, ha
jogszabaly masképp nem rendelkezik,

4. aki a Tarsasag cél szerinti juttatdsabdl részesiil, kivéve a barki altal megkotes nélkiil

o >

igénybe veheté nem pénzbeli szolgaltatasokat,
a Tarsasag Ugyvezetbje, Konyvvizsgalodja, illetve
aki az 1-5. pontban meghatarozott személyek Ptk. szerinti kdzeli hozzatartozoja,

7. akivel szemben a vezet$ tisztségvisel6kre vonatkozé kizaro ok all fenn.

2.) A feliigyelSbizottsag tagja, illetve a feliigyeldbizottsagi tagnak jelolt személy koteles
valamennyi érintett kozhaszn( szervezetet eldzetesen - legalabb 15 nappal megeléz6en
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- tajékoztatni arrdl, hogy vezetd tisztségviseldi vagy, felligyeldbizottsagi tagi tisztséget
egyidejlileg mas kdzhasznu szervezetnél is betolt.

3.) A feliigyel6bizottsagi tagga valasztott személy az uj tisztsége elfogadasatol szamitott
15 napon beliil az Alapitdt irasban tajékoztatni koteles.

10.
Konyvvizsgalo

A Térsasag alland6 kényvvizsgaloja:

RA-NA Bt.

székhely: 1025 Budapest, Kapy u. 53/a. I/3.

cégjegyzékszam: 01-06-514444

kamarai nyilvantartasi szam: 001804

személyében felelos konyvvizsgald: Rajki Zsolt

(1025 Budapest, Kapy u. 53/a. I/3, anyja neve.: Duska Maria, kamarai azonositdszam:
005737)

A Konyvvizsgalé megbizatasa 2018. junius 1. napjdtol 2020. mdjus 31. napjaig tart.

Ha a Konyvvizsgald gazdalkodo6 szervezet, a gazdalkodo szervezetnek meg kell jelSlnie
azt a tagjat, vezetd tisztségviseldjét, munkavallalojat, aki a konyvvizsgalatért
személyében is felelos. E személy megvalasztasara csak az Alapité jovahagyasaval
kertilhet sor.

A Térsasag az Szt. szerinti beszamold valddisagdt és jogszabalyszeriiségét a
Konyvvizsgaloval koteles ellendriztetni. A Konyvvizsgald jelentésének ismerete nélkiil
az Szt. szerinti beszamolordl az Alapitdo nem hozhat dontést. Emellett a Konyvvizsgald
az Alapitd elé terjesztett minden 1ényeges iizleti jelentést kdteles megvizsgalni abbol a
szempontbol, hogy az valés adatokat tartalmaz-e, illetve megfelel-e a jogszabélyi
eléirasoknak.

A Konyvvizsgalo betekinthet a Tarsasdg konyveibe, az Ugyvezetdtdl, a
FeliigyelSbizottsag tagjaitol, illetve a Tarsasag munkavallaléitol felvilagositast kérhet, a
Téarsasdg bankszamlajat, pénztarat, értékpapir- ¢és drudlloményat, szerzédéseit
megvizsgalhatja.

A Konyvvizsgalo koteles a Tarsasag iigyeivel kapcesolatos tlizleti titkot megdrizni.

Ha ez sziikséges, a Felligyelobizottsag elnske a Konyvvizsgalét tanacskozasi joggal a
Felligyel6bizottsag iilésére meghivja, illetve a Konyvvizsgdldé — az ok és cél
megjel6lésével - kezdeményezheti a Feliigyelobizottsag tilésén vald részvételét. Ez
utdbbi esetben, valamint az Szt. szerinti éves vagy az egyszerUsitett éves beszamolo, a
kOzhasznisdgi melléklet, valamint a konyvvizsgaloi jelentés targyalasakor a
Konyvvizsgalo iilésre torténé meghivasa kotelezo.

Ha a Konyvvizsgadlo megallapitja, illetve egyébként tudomast szerez arrdl, hogy a
Tarsasdg vagyondnak jelent6s mértékli csokkenése varhato, illetve olyan tényt észlel,
amely az Ugyvezeté vagy a Feliigyel6bizottsag tagjainak feleldsségét vonja maga utan,
koteles az Alapitot értesiteni, intézkedését kezdeményezni.
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10.9. Ha az Alapitdé a Konyvvizsgdlo értesitése alapjan a jogszabalyok altal megkivant
dontéseket nem hozza meg, a Konyvvizsgald koteles errdl a torvényességi felligyeletet
ellatd szervet értesiteni.

10.10. A Konyvvizsgald felelosségére a Konyvvizsgalora vonatkozo jogszabalyokban, illetve
a Ptk.-ban meghatarozott felel6sségi szabalyok az iranyadok.

10.11. A Konyvvizsgald nem lehet a Tarsasag tagja, ligyvezetdje, felligyeldbizottsagi tagja €s
e személyek hozzatartozdja, a Téarsasdg munkavallaléja e jogviszonya fennallasa
idején, és annak megsziinése utan harom évig.

a. A Kényvvizsgald nem nytjthat a Tarsasag részére olyan szolgaltatast €s nem alakithat
ki olyan egyiittmikodést az Ugyvezetével, amely konyvvizsgaléi feladatanak
fliggetlen és targyilagos ellatasat veszélyezteti.

b. A Konyvvizsgélé dsszeférhetetlenségére megfelelden alkalmazni kell az Ectv. 38. §
(3) bekezdésében foglaltakat.

11.
A Tarsasag iizleti éve

A Téarsasag iizleti éve a naptari évvel azonos.

12.
Id6tartam

A Tarsasagot az Alapito hatarozatlan idore 1étesiti.

13.
A Tarsasig megsziinése esetén vagyonanak rendezése

13.1. A Térsasag vagyonanak felosztisdra csak a Tarsasag torlését kovetéen — a nonprofit
korlatolt felelésségli tarsasagra vonatkozé kiilon szabalyok szerint — kerlilhet sor.

13.2. A Térsasag jogutéd nélkiili megsziinése esetén az Alapité részére a tartozasok
kiegyenlitését kovetden, kizarolag a sajat téke megszinéskori Osszege adhaté ki
legfeljebb az Alapitdé vagyoni hanyadanak teljesitéskori értéke erejéig. Alapitd vallalja,
hogy ebben az esetben az ezt meghalado részt a Tarsasagéval azonos vagy hasonld célra
fogja forditani.

14.
A Tarsasag nyilvanossaga

14.1. A Tarsasag tevékenységének és gazdalkodasanak legfontosabb adatait évente
nyilvanossagra hozza.
14.2. A Tarsasag mikodésére, szolgaltatdsai igénybevételének modjara, beszamoldi, valamint
kdzhasznusagi melléklete kozlésére vonatkozoan biztositja a nyilvanossagot:
» a jogszabdlyokban meghatarozott iddben és modokon (pl. Szt. szerinti
beszamolonak, cégjegyzék adatainak kozzététele); illetdleg
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= a jelen Alapit6 Okirat szerinti tevékenységérol, szolgaltatisairol az azokat
igénybevevoket szakmai kiadvanyokban, sajat honlapjén
(www.nemzetitancszinhaz.hu), illetve tomegtajékoztatasi eszkdzok (irott €s
elektronikus sajtd, Internet, stb.) Gtjan torténd tajékoztatassal; valamint

 az iratbetekintési jog (cégbirdsagon, Tarsasag székhelyén) alkalmazasaval.

= A Tarsasdg Alapito Okirat szerinti tevékenységének és gazdalkoddsanak legf6bb
adatait, valamint kdzleményeit sajat honlapjan (www.nemzetitancszinhaz.hu) is
nyilvanossagra hozza.

14.3. A Tarsasag miikodésével kapcsolatosan keletkezett iratokba, amelyek jogszabaly
alapjan nyilvanosak, a Tarsasag ligyvezetdjével tortént el6zetes egyeztetés alapjan barki
betekinthet, sajat koltségére masolatot készithet.

14.4. A Térsasag altal nyujtott cél szerinti juttatidsok barki altal megismerhetok.

14.5. Az Ectv. 37. § (3) bekezdésében foglaltakrol belsd szabalyzatban rendelkezik a
Tarsasag.

15.
Vegyes és zaré rendelkezések

A Térsasag befektetési tevékenységet nem végez. Amennyiben a Tarsasag szabad
pénzeszkozeit kivanja befektetni, gy koteles Befektetési Szabalyzatot alkotni, és ennek
megfeleléen eljarni, azzal, hogy a befektetésbsl szarmazé eredményt sem oszthatja fel a
tarsasdg, koteles azt cél szerinti tevékenységre, kozhaszni céljainak megvaldsitdsara
forditani.”

Budapest, 2018. ,, 2. 2%.
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